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Liebe Leserin, lieber Leser,

so kreativ und inspirierend wie der Ort - das Neue
Atelierhaus Panzerhalle in Grof} Glienicke -
sovielfaltig und anregend waren auch
die Diskussionen  auf  der  blndnisgrinen
Sommerkonferenz 2015 zur Kulturpolitik in
Brandenburg "Kultur. Gut? "

In neun Workshops wurde intensiv nachgedacht

und debattiert, welche Bedeutung Kunst und Kultur fur uns und unser Land haben und wie wir
sie weiter entwickeln und besser fordern kénnen. Dabei haben wir die Konferenz bewusst unter
einen offenen Kulturbegriff gestellt: Kulturelle Bildung, Erinnerungskultur und Baukultur waren
ebenso Thema wie die Auseinandersetzung mit dem Heimatbegriff und die Fdérderung der
Kultur vor Ort - auch in Zeiten knapper Kassen. Auch neue Entwicklungen durch die
Kreativwirtschaft und die neuen Medien wurden beleuchtet. Und schliefilich haben wir den
Bogen geschlagen zur Rolle der Religionsgemeinschaften, zum Umgang mit Zeit in unserer
Gesellschaft und zur Zukunft der Demokratie.

Bei allen Vortragen und Diskussionen kam aber
auch die Kunst selber nicht zu
kurz. Die Klaviermusik von Tobias Thiele ertffnete

KONFERENZ ™™ ' : ) ,
IN BRANDEI . stimmungsvoll den Tag, viele Ateliers waren

geodffnet und vermittelten einen beeindruckenden
Einblick in das Schaffen der Kunstlerinnen und
Kinstler der Ateliergemeinschaft. In  der
Mittagspause galt dann das Motto "Jeder Mensch ist

.| ein Kinstler" und es gab die Gelegenheit, unter
. e g Anleitung der Kdinstlerinnen des Atelierhauses
Brigitte Faber-Schmidt, Kulturland Brandenburg Birgit Cauer und Antje Pentrop selbst kreativ zu
werden. Am Nachmittag radelte Michael Cramer mit grofier Entourage auf der "Mauerradtour”,
einem Stuck gelebter Erinnerungskultur, vorbei und am
Abend klang der Tag mit einem schonen Fest, leckerem
Essen und Life-Musik vom "Paul Teschner Love 2UNE SOMMERKONF’

" . LTURPOLITIK IN BR
Orchestra” unter den alten Baumen aus. - ,

Dieser Reader will einen kleinen Einblick indie
Konferenz vermitteln und die wichtigsten Ergebnisse
der Diskussionen in den Workshops festhalten. Denn
klar ist: Die Sommerkonferenz "Kultur. Gut?" war nur ein
Anfang. Die Debatte Uber bundnisgrine Kulturpolitik in

&
e

Brandenburg muss weitergehen. Teilhabe an Kunst und Birgit Cauer und Bettina Schilling, Atelierhaus Neue
Kultur fur alle ist eine wichtige Voraussetzung fur ei Panzerhalle

lebendige, zukunftsorientierte Gesellschaft braucht eine starke kulturelle Infrastruktur,
kulturelle Bildung und eine aktive Kulturpolitik.

Herzlichst
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Workshop: Hochste Zeit fiir eine neue Zeitkultur?

Moderation: Petra Budke, Protokoll: Sabine Albrecht
Referentinnen:
- Elke Grofier: Deutsche Gesellschaft fur Zeitpolitik
- Gesine Agena: Bundesvorstand und frauenpolitische Sprecherin, seit langerer Zeit an
dem Thema, insbesondere mit Vorschlag im Landerrat, geht daran konkrete Instrumente
zu entwickeln

Elke Grofler von der Deutschen Gesellschaft fur Zeitpolitk (DGfZP) beschreibt die Arbeit der
DGfZP, diese existiert seit 2002 und hat gut 100 Mitglieder. Die Gesellschaft ist zwar
wissenschaftlich ausgerichtet, hat jedoch auch Unternehmerlnnen und Praktikerlnnen unter
ihren Mitgliedern. Halbjahrlich wird das Zeitpolitische Magazin mit verschiedenen
Schwerpunktthemen herausgegeben, dieses findet sich auch zum Download unter:
http://www.zeitpolitik.de/zeitpolitikmagazin.html

Fir Grofder und ihre Kolleglnnen steht fest, dass jede Gesellschaft eine eigene Zeitkultur mit
eigenen Zeitvorstellungen und Zeiterfahrungen hervor bringt. In afrikanischen Gesellschaften
sind dies haufig ,Warten und Geduld’, ganz anders als bei uns, die wir seit Jahrhunderten auf
Beschleunigung ausgerichtet sind.

Die westliche Welt ist geprdgt von einer Okonomisierung der Zeit in der heutigen Gesellschaft -
jede Minute ist kostbar und wird daher zu einen wertvollen Gut; immer schneller und immer
mehr. Bisher gab es nur eine Senkung der Anzahl der Arbeitnehmerlnnen. Dabei wird Arbeit in
der Regel nicht weniger, sondern nur auf weniger Schultern verteilt. In modernen Firmen gilt
die ,Sofortness’ - eine zugespitzte Form der Ungeduld. JedeR will sofort alle Informationen und
der Informationsgebende
kommt beim Versuch diesem
Anspruch gerecht zu werden
immer mehr unter Druck.

Im engen Zusammenhang
zum zunehmenden Druck in
der Arbeitswelt stehen
psychische Erkrankungen.
Personen, die langsamer sind
oder scheinen (dies ggf.
krankheitsbedingt), erfahren
haufig Diskriminierung und
sind in der Gesellschaft als
,Looser” stigmatisiert.

Dieser Zeitdruck wirkt sich auch auf Kinder und Jugendliche aus, jedes 6. Kind, jeder 5.
Jugendlicher leidet laut der Stressstudie (2015) unter selbigem. Neben hohen Anforderungen an
die Jugendlichen, immer verbunden mit ihrer Zukunftsperspektive, geht der Stress von den
Eltern auf die Kinder Uber.

Zeitpolitik fordert einen 0©kologisch-sozialvertraglichen Umgang mit der Zeit und eine
veranderte Zeitkultur fur mehr Nachhaltigkeit und Lebensqualitat.


http://www.zeitpolitik.de/zeitpolitikmagazin.html

Zeitwohlstand bedeutet, den Bediirfnissen der Menschen und der Natur vor der Okonomie den
Vorzug zu geben.

Die DGfZP hat ein Konzept zum Zeitwohlstand entwickelt:
Bisher wurde Wohlstand immer als Glterwohlstand gesehen und die Zeit dabei immer knapper:
daher die Forderung der Neuorientierung, weg vom Giiterwohlstand.
Das Konzept umfasst vier Komponenten:
- ausreichend Zeit fur eigene Bedurfnisse
- gemeinsame Sozialzeit (regelmafBiger Feierabend, gemeinsame Pausen
Wochenende, Urlaub der geregelte Ruhestand). Gerade das Wochenende wird flr
Familien als wichtiges Gut empfunden
- selbstbestimmte Zeit
- entdichtete Zeit

Um diese Umorientierung zu erreichen gilt es viele gesellschaftliche Bereiche und deren
Wahrnehmung bzw. Wertschatzung zu verandern. Stichwort sind hier: Lebensqualitat, Freiheit,
Sicherheit, soziale Teilhabe und Gerechtigkeit, Nachhaltigkeit - Zeitwohlstand soll sich als

zweite Dimension von e,
Wohlstand etablieren. g =

Gesine Agena, Mitglied des
Bundesvorstands von Biindnis
90/Die Griinen, stimmt GrofRer
zu. Die vier benannten
Faktoren zeigen, dass
Zeitpolitik ~ ein  urgriines
Thema ist. Wir als Griine |
widmen uns dem Thema
intensiv. seit 2013 und
arbeiten an breiten Visionen
und konkreten Konzepten fir
die Neuaufteilung von Zeit, in
Familien und durch sich
verandernde Rollenbilder.

Mit einer sich verandernden Gesellschaft muss auch die Arbeitswelt schritt halten. Gerade die
,Carearbeit” wird nicht geschatzt, hier gibt es deutlich geringere Entgelte als in anderen Berufen
z. B. in der Industrie. Auch fehlt vielen Berufsgruppen die Zeit fir ehrenamtliches Engagement
in den verschiedensten Bereichen.

Wir wollen Visionen umsetzen und eine Zeitkultur fur alle schaffen.. Das heif3t, dass wir
insbesondere auf Geschlechtergerechtigkeit achten und dabei einen Fokus auf Alleinerziehende
setzen. Aufierdem muss Zeitpolitik fur alle da sein, nicht nur fir die Oberschicht, sondern
gerade auch fur die Geringverdienenden. Schon Kinder sollen ein bewusstes positiveres
Zeitgefuhl kennen lernen, daher wollen wir die Schulzeit entschleunigen.

Die Bundestagsfraktion hat eine AG Zeitkultur, die an Instrumenten arbeitet:

. Familienzeit (flr beide Elternteile, flexiblere Gestaltung)



. Grune Pflegezeit - keine Lohnersatzleistungen, sondern kurze Auszeiten, die die
Organisation von Pflege ermdglichen

. Neue Arbeitszeitmodelle, neue Definition von Vollzeit; Rickkehrrecht fir
Teilzeitarbeitende

. Unterstitzung von Soloselbstandigen (bei Krankheit oder Schwangerschaft); z. b.
Uberbriickung von Krankenzeiten

. Zeitguthaben fir Arbeitnehmerinnen



Workshop: Religionskultur: Mehr Religion wagen?

Moderation: Axel Vogel, Fraktionsvorsitzender Bundnis 90/Die Grinen im Brandenburger
Landtag
Referentlnnen:
- Bettina Jarasch, Mitglied im Bundesvorstand von Bundnis 90/Die Griunen und Leiterin
der Kommission ,Weltanschauungen; Religionsgemeinschaften und Staat”
- Martin Vogel, Referent von Landesbischof Markus Droge der Evangelischen Kirche
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz
- Frieder Otto Wolff, Prasident des Humanistischen Verbandes Deutschlands
- Dr. Martina Koéppen, Leiterin des Katholischen Buiros Berlin-Brandenburg
Protokoll: Karsten Wundermann

Einfihrung von Axel Vogel:

Wir leben in keinem vollig sakularen Staat, Erdoffnungsgottesdienste/ Feiergottesdienste
gehoren zu vielen Gedenk- und Feiertagen, zu verschiedenen Anldssen in Deutschland dazu.
Auch nehmen die Kirchen soziale Aufgaben war, wie z.B. die Betreuung von Flichtlingen. Jedoch
scheinen gerade die Brandenburgerinnen
weniger religios bzw. mit den Kirchen
verbunden, so sind nur 20% von ihnen
Mitglied in einer Religionsgemeinschaft.
Es gibt auch in der Politik weitere
Schnittmengen, z.B. Mitglieder der
Regierung, die auch als Kirchenmitglieder
auftreten.

Martin Vogel, pladiert als Mitglied der
evangelischen Kirche fur ,Mehr Religion
Axel Vogel, Frieder Otto Wolff wagen in Brandenburg!®. Eine ,a-
religiose” Gesellschaft sei global véllig untypisch und Brandenburg ist aus seiner Sicht auch
keine. Die geringe Zahl der Mitglieder in Religionsgemeinschaften ist durch die Nachwirkungen
der DDR zu begriinden. Gerade unser Grundgesetz ist fiir religiose Menschen sehr wichtig, hier
gilt das Recht auf freie Religionsausiibung und das Recht auf Freiheit von Religionen. Hier gab
es eine wichtige Entwicklung mit der Trennung von Staat und Religion 1919, die jedoch keine
Verbannung von Religion aus dem gesellschaftlich-politischen Kontext zur Folge hatte.

Dr. Martina Koppen, Vertreterin des
katholischen Biros hat die Erfahrung
gemacht, dass sich viele Gemeinden
immer noch auf Grund ihrer ,Ost-
Erfahrung® abschotten und sich nur
langsam starker in ihr gesellschaftliches !f‘, 2
Umfeld einbringen. Gerade Kinder in
Kitas und Schulen sollten mehr mit
Religion in Berthrung kommen. Auch
hier muss die Nachwirkung der DDR
beendet werden, denn Religion steht in
der Gesellschaft als Antwort fur die
menschlichen Sinnfragen.




Aufierdem ist das Staatskirchenrecht von

allen Religionen und vom Humanistischen

‘ Verband anerkannt und gewinscht. Die
Kirchen sind keine ,Selbstkultivierer®.

‘ Frieder ~ Otto  Wolff, Prasident  des

Humanistischen Verbandes, sieht dies kritisch.

’ Er fragt, ob jeder getaufte auch religios ist -

K und wiinscht sich produktive Dialoge. Gerade

; die Trennung von Kirche und

e /4/’\\‘ Religionsgemeinschaften ist ihm wichtig. Nur

Christen sind in Kirchen organisiert. Daher

fordert er auch “Kirche® im Staatskirchenrecht durch Religionsgemeinschaften zu ersetzen. Dies

vor allem unter dem Aspekt der Gleichbehandlung der Religionen.

Die angesprochene negative Nachwirkung der DDR sieht er skeptisch. Fir ihn steht die Frage im

Vordergrund, wie kann das ,Gute, Wahre, Schone” aus der Gesellschaft heraus kultiviert werden?
Fir Wolff ist die Kirche nicht Sachwalter des ,gesellschaftlichen Sinns®.

Bettina Jarasch, Leiterin der blindnisgrinen Kommission ~Weltanschauung,
Religionsgemeinschaften, Staat” stellt die Arbeit aus Sicht der Partei dar. Fiir sie ist eine breite,
gesellschaftliche Zusammensetzung wichtig. Gerade Griune Wahlerinnen sind uberwiegend
christlich und Religion ist immer eine |dentitatsfrage, die bei jeder und jedem sehr personliche
Punkte berihrt. Jarasch pladiert fir einen offenen und transparenten Umgang mit Religion und
Fragen der Glaubensgemeinschaften - so
wie er in Deutschland betrieben wird. Fur
sie ist z.B. Frankreich mit einer Art
versteckten Lobbyismus der Kirchen kein
Vorbild. Sie setzt auf die Kirchen und ihre
Glaubigen, denn Kirchen sind auch ein Ort
der offenen, kritischen
Auseinandersetzung mit dem Glauben.
Offentlichkeit ist fir Jarasch ein Faktor,
um Radikalisierung zu verhindern -
gerade die Diskussionen, die nicht gefihrt
werden, sind gefahrlich.

y-

Handlungsbedarf besteht flr sie im  Bettina Jarasch, Leiterin der gr[]nen Kdmmi
Bereich des kirchlichen Arbeitsrechts und  Religionsgemeinschaften und Staat"

der Finanzierung. Reformen flir mehr Transparenz und Gleichbehandlung sind notwendig.

Im Rahmen der Diskussion wurden folgende Punkte hervorgehoben:

- Heute gelten auch ,Naturwissenschaften® und ,Markte” als Religionen und Ersatzgotter.

- Religion gibt Halt und motiviert: ,Verlusterfahrungen® und die Erfahrung einen
,Gegenlber“ zu haben.

- Auch bei Biologie und evolutiondrer Entstehung der Erde ist der Mensch ,notwendig
glaubig” um leben zu konnen.

- Grine und Kirchen haben sehr grofle thematische Schnittmengen: gerade bei
Kirchentagen ist das Interesse an Armut, Gerechtigkeit und Umweltschutz hoch aktuell.

- Glaube und Selbstvertrauen lassen sich auch aufierhalb von Religionsgemeinschaften
finden.



Die Fragen des Glaubens kann man nicht an andere delegieren — dass muss der Staat
fordern/ eine Plattform bieten und sich dabei neutral verhalten - dazu dienen die
Religionsgemeinschaften.

Kirchen sind wichtige soziale Funktionstrager.

Griine mussen nicht zwingend glaubig sein, dabei ist auch unter den grinen Christen
eine starkere Sakularisierung gewiinscht.

Religionsgemeinschaften sind notwendige Teilgruppen der Zivilgesellschaft.

Es fehlen andere Rituale besonders fur die Trauer — German Wings/ 0911 - hier gilt es
neue Formen zu entwickeln.

Eine offene religiose Diskussion ist wichtiger Teil der 6ffentlichen Kultur - egal ob aus
einer ablehnenden oder zustimmenden Haltung.

Kirche ist oft Tragerin von Kultur in den Dorfern.



Workshop: Chancen fiir die Kreativwirtschaft

Moderation: Thomas von Gizycki Protokoll: Magdalena Westkemper
Referenten:

- Norbert Kunz, Geschaftsfuhrer der Social Impact gGmbH

- Jorn Krug, Projektleiter des Grindungsservices an der Filmuniversitat Babelsberg

Thesen/Kritik

Die Forderkultur im Land Brandenburg muss sich andern. Bisher bietet sich ein Dschungel aus
Forderstrukturen und Projekte stehen einem ,Birokratiemonster” gegeniiber. Das Top-Down-
Prinzip ist nicht immer sinnvoll und effektiv. Gerade Politik und Verwaltung haben sich in vielen
Bereichen vom ,Mdglichmacher” durch komplexe Richtlinien zum ,Blockierer” entwickelt.

- Forderung: Forderung sollte von den Projekten abhangig gemacht werden, nicht

andersrum!
Brandenburg steht im starken Wettbewerb mit Berlin. Durch Gberflussige Birokratie wird die
Zusammenarbeit mit e _—

-

Forschungseinrichtungen und die 1
Nutzung von Forderinstrumenten
fur Kleinstunternehmen unattraktiv,
denn Aufwand und Nutzen stehen
in keinem Verhaltnis zu einander.

- Forderung: Gestaltungsraume
zum Burokratieabbau
grofdtmaoglich nutzen, z.B. durch
unternehmerische
Selbstauskunft statt zahlreicher
Kontrollen, Dokumente und
Bescheinigungen von Wirtschaftsprifern im Programm Innovationsgutschein. Rickkehr zu
70%-Zuschuss im grofRen Innovationsgutschein  fur innovative Kleinst- und
Kleinunternehmen.

- Forderung: Abbau von doppelten Strukturen in der Zukunftsagentur Brandenburg (ZAB)
(Cluster vs. Branchenteams), sowie zwischen ZAB, Investitionsbank Brandenburg (ILB) und
dem Ministerium fir Wirtschaft und Energie Brandenburg.

- Forderung: In der gegenwartigen starken Abhangigkeit von EU-Mitteln, sollte die
brandenburgische Verwaltungsbehérde des europdischen Strukturfonds (ESF) unter
besonderer Kontrolle stehen, damit nicht weiterhin willkurliche Entscheidungen dieser
Verwaltung Prozesse in allen Teilen des Landes lahmlegen (u.a. Beispiel Foérderung
Hochschul-Griindungsservices).

Brandenburg ist ohne Berlin kulturell und wirtschaftlich nicht denkbar. Studierende

Uberschreiten tdaglich die Landesgrenzen, werden aber als Alumni und Startups nicht in

Brandenburg gehalten. Es fehlt eine klare Willkommenskultur in Brandenburg und die

Vorstellung, welche kreativen Grindungen an welchen Orten besonders willkommen sind.

Insbesondere fur die sehr heterogene Kreativwirtschaft mussen differenziertere kommunale

Konzepte zur Ansiedlung geschaffen werden. Die Clusterstrategie ist zu allgemein und kann



kaum als Richtschnur fir lokales Handeln dienen. Neben der Forderstruktur muss auch die
allgemeine Infrastruktur stimmen.

- Forderung: Mehr Transfer zwischen den Bundeslandern zulassen, u.a. durch einen Ausbau
des OPNV (z.B. halbstiindige doppelstéckige Bahnen in die Medienstadt, Anbindung der
attraktiven City West in Potsdam mit der Medienstadt durch eine verlangerte
Tramverbindung).

- Forderung: Bezahlbare Studierendenwohnungen an den grofRen Ausbildungsstatten.

- Forderung: Neue Projektstipendien mit Zielstellung Ansiedlung nach dem Vorbild des Cast
& Cut-Stipendiums in Niedersachsen. Erganzend Buroraumforderung fir Startups.

- Forderung: Regionale Kreativwirtschaftsstrategien formulieren unter Beteiligung aller
Akteure: Wirtschaftsforderung, Verbande, Unternehmen, Hochschulen (Arbeits- nicht
Leitungsebene!).

In der Kreativwirtschaft gibt

es noch weitere

Problemstellungen, hier

bekommen hdufig grofie

Unternehmen Foérderung und :

die kleinen fallen hinten tber, © &%

da ihnen das juristische

Fachwissen fehlt. Viele im

Kreativbereich arbeitende

kennen die Forder-

moglichkeiten  nicht  bzw.
konnen sie Strukturen nicht

durchdringen. Die Férderung
muss auch in die Fldche gehen, gerade im kleinen sozialen Raum koénnen kleine Projekte wie
der ,Dorfkiimmerer* viel bewirken (http://entersocial.de/dorfkuemmerery).

- Forderung: Kreative und Innovative fordern statt GroRunternehmen wie Zalando und
Co.!
Handlungsmaéglichkeiten:

Brandenburg bietet viele spannende Raume und Platz fir Kreativitat, dies sollte mehr genutzt
werden. Dem gegeniber steht Berlin mit wenig Raum und steigenden Lebenshaltungskosten.
Auch die jungen Brandenburger Studierenden sollten im Land gehalten werden. Durch
attraktive Studienbedingungen und vielseitige Unterstutzung (z.B. Stipendien). Um dies zu
ermdoglichen ist es wichtig Prozesse von unten zuzulassen und zu bestarken, genauso wie das
Fachwissen vor Ort zu nutzen. Denn die Kreativwirtschaft ist auch eine Chance fir die landliche
Entwicklung.

Fazit:

In Brandenburg ist die Nachfrage da, nur die Angebote fehlen. Denn gerade die Kreativen und
Kunstler sind fir ein modernes und junges Brandenburg von grof3er Bedeutung.



Workshop: Kultur bildet - von Anfang an und Lebenslang

Moderation: Frauke Havekost Protokoll: Wolfgang Seelbach
Referentinnen:
- Ulrike Erdmann, Projektleiterin Plattform Kulturelle Bildung, Brandenburgische
Gesellschaft fur Kultur und Geschichte gGmbH, Kulturland Brandenburg
- Tina Balla, Referentin fiir Kunst und Theater im Verband der Musik- und Kunstschulen
Brandenburg e.V. /Landesvereinigung Kultureller Kinder- und Jugendbildung e.V.

Ulrike Erdmann von der Plattform ,Kulturelle Bildung”“ berichtet von der Entwicklung des
Projektes seit seinem Start 2009.
Inzwischen gibt es mehrere
Regionalbiros, diese sind in
Libbenau, Eberswalde und
Potsdam. lhre Aufgabe ist es flr
mehr Vernetzung der Projekte zu
sorgen, Informationen bereit zu
stellen, die Zusammenarbeit mit
Schulen zu koordinieren.
Kulturelle Bildung ist dabei kein
Thema allein fir Kinder und
Jugendliche, so beschaftigen sich
Menschen jeder Altersgruppe mit
Kultur und erwerben dabei neues Wissen. Partner der Kulturellen Bildung sind dabei in erster

Linie Kinstler, Kulturschaffende und Schulen, wobei hier die LehrerInnen als Multiplikatorinnen
notig sind. AuRerdem die Verwaltung, Unternehmen, Stiftungen und Politik. Weitere Ziele
bleiben die Vernetzung und die stetige Verbesserung der Zusammenarbeit mit den Schulen.
AuRerdem soll ein Fonds fur Kulturelle Bildung aufgebaut werden.

Tina Balla vom Verband der Musik- und Kunstschulen, Landesvereinigung kulturelle Bildung in
Brandenburg erganzt die Darstellung mit den Handlungsfeldern ihrer Organisation. Aktuell gibt
es zahlreiche Projekte an Uber 60 Klassen, aber auch Landesprojekte wie ,Jugend musiziert”
sowie die politische Arbeit -die Volksinitiative ,Musische Bildung fiir alle® -  sind
Arbeitsschwerpunkte. Weiterhin werden Kunstschulen bei der gesetzlichen Anerkennung
begleitet. Aufgabe der Kunstschulen ist auch, die Kinder und Jugendlichen auf die kommende
Gesellschaft (2030/2040) vorzubereiten und in ihnen Kreativitat und Flexibilitat zu wecken,
damit sie sich auf immer wieder neue Situationen einstellen konnen. Gleichermafien sollen
Werte sowie Verantwortungsfihl in den Einrichtungen vermittelt werden. Die gluckliche, freie
Kindheit zeichnet sich durch freies Spiel, haptisches Erleben, elternfreie Zonen und durch
Unabhdngigkeit von den Medien aus. Kulturelle Bildung ist auch die Auseinandersetzung mit
sich selbst. Inhaltliche Schwerpunkte sind: Gestaltungsfreude, Weltoffenheit und
demokratisches Agieren. Es ist auch immer die Auseinandersetzung mit sich selbst und die
Frage, wie kann ich mich einbringen.



In der Diskussion gab es folgende relevanten Punkte:

Jugendliche kénnen und sollten mittels Kunst und Kultur in das politische Handeln gebracht
werden. Als problematisch gesehen wird, dass insgesamt Raume fehlen, die von der Kommune
oder Tragern zur Verfligung gestellt werden. In vielen Orten fehlt Wertschatzung, bzw. kommt
es zu leider nur wenig Austausch zwischen sich ansiedelnden Kunstlerlnnen und den weiteren
Einwohnerlnnen. In manchen Gemeinden steht dem Anspruch eines freien Kulturbegriffes im
Rahmen eines freien Gebaudes ein rigides Verordnungssystem gegenuber (Brandschutz,
Antrage). Grundsatzliches Ziel aller Bemiihungen der politischen Bemuhungen muss es sein,
dass die Arbeit verstetigt wird. Projektorientiertes Agieren, wie derzeit vielfach Ublich, kann
nicht die Grundlage des Handelns kultureller Bildung sein. Grundlage eines verstetigen
Handelns bietet neben dem Aufbau von Kunstschulen und Einrichtungen der kulturellen
Bildung, z.B. die Schnittstelle zur Schule und zu Kindergarten, hier konnen gemeinsame
Handlungsfelder begrindet und fortgesetzt werden - als sinnvolle und langfristige
Unterstutzung fur die geistige und seelische Entwicklung der jingeren Generationen. Positiv:
Die neuen Rahmenplane sehen als Querschnittfeld Kulturelle Bildung vor, so dass in der Schule
Kulturthemen fachlbergreifend vermittelt werden kénnen und sollen. Schwierig ist, dass die
Finanzierung von Angeboten der Kulturellen Bildung sowohl im schulischen als auch im
auBerschulischen Bereich nicht ausreichend untersetzt ist, hier ist politisch zu helfen. Seitens
der Trager mussen zudem Kontakte zur Wirtschaft und zur Verwaltung auf kommunaler und auf
Landesebene geknipft werden.
Ein weiteres Ziel: In Schulen und
Verwaltung sollten Personen mit
Ressourcen zur Koordination
ausgestattet  werden.  Dann
gelingen auch langfristig
wirkende Projekte wie in der
Europaschule  Falkensee, die
beispielsweise jahrlich
zweiwoOchige Projektwochen hat.
Weiterhin debattiert wurde die
Frage der Qualitat.

Mittagspause mit Nahrung fiir Leib und Seele mit saisonal-Regionalem aus
dem Okodorf Brodowin

Insgesamt zeigt sich: Viele erfolgreiche Beispiele zeigen, dass sich die Arbeit und Mihe im
Bereich der kulturellen Bildung lohnt. Daher sollten die Argumentationslinien fur kulturelle
Bildung mehr Beachtung finden. Im Rickblick zu vor 15 Jahren ist einiges erreicht und hat sich
viel entwickelt. Grundsatzlich aber fehlt nach wie vor der grofse Wurf und ist keine Linie, kein
roter Faden erkennbar.



Impressionen des Kiinstlerischen Warm-Ups




Workshop: Heimatkultur: Zuhause sein und heimisch werden

Moderation: Cornelia Behm, MdB a.d. Bindnis 90/Die Grinen
Referenten:

- Hellmuth Henneberg, Journalist und Fernsehmoderator beim rbb

- Bernd Janowski, Geschaftsfuhrer des Forderkreises Alte Kirchen e.V. (FAK)
Protokoll: Till Heyer-Stuffer

Einfihrung durch Cornelia Behm:

Die brandenburgische Heimatkultur ist durch die unterschiedlichsten Bevolkerungsgruppen
gepragt, erklart Cornelia Behm in ihrer Einfuhrung des Workshops. Brandenburg war
urspringlich von den Slawen besiedelt und die Sorben und Wenden leben die Uber
Jahrhunderte hier entwickelte Kultur bis heute. Auf’erdem ist Brandenburg auch eine Heimat fur
Sinti und Roma. Schon friher wurde Brandenburg durch eingewanderte Minderheiten gepragt,
wie durch die Flamen im Flaming oder die Hugenotten und Bohmen. Auch heute kommen
Menschen zu uns, vor allem weil sie aus Krisen- und Kriegsgebieten fliichten. Sie alle suchten
und suchen einen Ort, um in Sicherheit heimisch zu werden.

Vielfaltig ist auch die Motivation der Teilnehmenden des Workshops: von Anregungen fir ein
lokales Heimatmuseum, Fragen nach der Identitat und der Darstellung des Heimatbegriffs, aber
auch kritisches Hinterfragen eines Heimatgefuhls bei den Sorben bis zur Stadtkultur von
Potsdam, um durch ein
entsprechendes Marketing
Besucherlnnen anzulocken.

Bernd Janowski beschreibt, dass in
den Brandenburger Dorfern sich |
das Verhaltnis der
Alteingesessenen zu den
Zuziehenden im Laufe der Zeit
geandert hat, da friher eher

Ausstelgerinnen auf’s Land
gezogen sind, heute eher z.T. gut
betuchte Wochenendhaus-

eigentumerinnen sich ansiedeln.
Das wirkt sich auch auf das ,Heimatgefiihl“ aus und fiihrt zur Frage, was eigentlich ,beheimatet
sein® bedeutet. Fir ihn haben25 Jahre Denkmalpflege in Brandenburg gezeigt, dass
Heimatverbundenheit zu der ,Kirche im Dorf* oft eine Rolle spielt. Heimatgefiihl ist je nach
Zustand mehr oder weniger bewusst, Menschen werden sich ,der Heimat® meistens erst dann
bewusst, wenn sie verlustig zu werden droht. Dies kann sich z.B. auch auf ein
einsturzgefahrdetes Baudenkmal beziehen. Dies wiederum kann zu solidarischen,
heimatverbundenen Aktivitaten fUhren. Gerade in kleinen Orten, wo die Jugend wegzieht und
bei vielen Hausern die Eigentiimer wechseln, die dann auch das Grundstlick und die Umgebung
gestalten, entsteht auch das Geflihl, dass die ,Zugezogenen® manchmal ,die Macht
Ubernehmen®,

Den Eindruck, dass Heimat(gefiihl) durch drohenden Verlust entstehen kann, bestatigt Helmut
Henneberg. Er berichtet von seinen langjahrigen Erfahrungen mit dem Land Brandenburg,



seiner Bewohner und deren Heimatgefuhl. Heimat ist fur ihn auch dort, wo man nutzlich sein
kann. Und so gleicht der Umgang mit den Sorben teilweise dem ,Wegnehmen der Heimat": Die
letzte Kirche, die in Ostdeutschland gesprengt wurde, war die Kirche in Horno.
Heimatgefihl hat viel mit Erinnerungen zu tun, diese wecken diverse Geflihle und so ist fur ihn
klar, dass es kulturell auch eine ,Heimat DDR" gab. Die Erinnerung an diese wird allerdings
durch einseitige Darstellungen erschwert. Z.B. in der Musik, wenn Oldies aus der DDR gespielt
werden, dann hochsten die Puhdys - alle anderen Gruppen und Genres werden aufier Acht
gelassen. Dieses Mustert lasst sich auch auf den Film, Literatur usw. anwenden. Er fasst diese
Betrachtung mit der Formel ,Heimat ist das was mal in mir war ...“ zusammen.

Im Lauf der anschlief’enden
Diskussion wird deutlich, Heimat
hat auch eine zeitliche
Dimension. Neue  Wohnorte
werden erst dann zur Heimat,
wenn die Geschichte des Ortes
bewusst wird, wenn man eine
Verbindung zur  Umgebung
erstellt. So gehdren auch
Verwandte und Freunde zur
Heimat, wie Sprache, Dialekt.
Heimat ist etwas, was keiner
] Erklarung bedarf, denn ,man
kennt sich aus®, hier ist Heimat aktiv, die Herkunft passiv, Heimat heif3t anzukommen, sich
einzubringen. Gerade das, was Menschen hier suchen, aus welchen Grinden auch immer ihre
Heimat verlassen haben: Anzukommen, von den schon heimisch Gewordenen aufgenommen zu
werden und selbst heimisch zu werden.




Workshop: Demokratiekultur - wo und wie wird sie erlernt?

Moderation: Clemens Rostock Protokoll: Anja Wolff
Referentlnnen:

- Helena Stange, Mehr Demokratie e.V.

- Dr. Christian Huesmann, Bertelsmann Stiftung, Projekt ,Vielfaltige Demokratie gestalten”

Mit Blick auf die bundesweit und besonders in Brandenburg sinkende Wahlbeteiligung stellt
sich nicht erst seit kurzem die Frage: "Demokratiekultur - wo und wie wird sie erlernt?” .

Um sich auf das Thema einzustimmen wurde der Film ,Keine Wahl?“ der Boll-Stiftung gezeigt.
Er zeigt Meinungen zum Thema Demokratie aus einem Eberswalder Wohnviertel mit geringer
Wahlbeteiligung. Viele im Raum kennen solche AuBerungen, die der Demokratie, insbesondere

aber der Wahlteilnahme sehr kritisch gegentberstehen.

Daran  anschlieftend flhrte
Helena Stange aus dem
Vorstand von Mehr Demokratie
Berlin-Brandenburg e.V. die
langfristigen Ziele ihres
Verbandes aus und beschrieb
ihre  Vorstellung fir einen
Entwicklung zu einer politisch
partizipativeren  Gesellschaft.
Um die Demokratiekultur zu
starken, mochte der Mehr
Demokratie e.V. das Wahlrecht
erweitern, die parlamentarische

Demokratie durch direktdemokratischer Verfahren ergdnzen und insgesamt fir mehr
Transparenz in den Entscheidungsprozessen sorgen.

Dafur stellt Sie zundchst Vor- und Nachteile der parlamentarischen Demokratie dar. Die
Vorteile liegen v.a. in der effizienten Bearbeitung von einer groRen Anzahl von Gesetzen, der
hohen Expertise, der finanziellen und personlichen Ressourcen der Abgeordneten, die
Mdoglichkeit komplexer Kompromisse und einer geringen Anfalligkeit gegenlber Populismus.
Dem stehen aber auch Nachteile gegenuber. Parteien kdnnen eine Dominanz entwickelt und
Uber Fraktionszwang oder andere disziplinarische Mittel Folgsamkeit der Abgeordneten
erzwingen. Eine geringe Zahl an Abgeordneten ist leichter zu beeinflussen als das gesamte
Volk (Lobbyismus). Zum Zeitpunkt der Wahl sind Entwicklungen aus der Zukunft nicht
vorhersehbar. Die vielen individuellen Einstellungen aller konnen im Parlament kaum
widergespiegelt werden, da die Parteien immer Gesamtpakete darstellen. Umfragen zeigen,
dass Parteien und auch der Bundestag nicht gerade sehr grof3es Vertrauen in der Bevolkerung
geniefden.



Ein anderes Wahlrecht kann daflr sorgen, dass die Wahlentscheidung nicht nur zwischen
Parteienblocken sondern auch einzelnen Personen stattfinden kann, sodass gezielt Personen
mit dem gleichen Wertekanon gewahlt werden konnen. Auch konnen taktische Erwagungen,
die das Wahlergebnis verzerren, minimiert werden. Eine hohere Transparenz sorgt flir mehr
gegenseitiges Verstandnis und erschwert die ungewinschte Einflussnahme z.B. durch
Lobbygruppen.

Direktdemokratische Verfahren bieten in einigen Fallen Losungen fir die Nachteile der
parlamentarischen Demokratie. Diese Verfahren kénnen eine Kontrollfunktion ausfillen, indem
sie Mehrheiten, die im Bundestag zu
einzelnen Themen nicht richtig
abgebildet oder ignoriert werden
zum Durchbruch verhelfen. Dies
fuhrt auch zu einer anderen
Kommunikation, da das Volk aus der
Rolle des Bittstellers herauskommt
und Parlamente schon im Voraus
daruber nachdenken, ob ihre
Entscheidung auch in  einem
Volksentscheid Bestand hatte. Das
verhindert auch, dass nach Kreide auf Papier - Dokumentation des Workshops

Regierungswechseln alle Entscheidungen der Vorgangerregierung Uber den Haufen geworfen
werden - es stabilisiert getroffene Entscheidungen. Das kann zu einer Versachlichung der
Debatte fiihren und die Erfahrung zeigt auch, dass es in der direkten Demokratie weniger zu
Verschuldung kommt. Da auch die direktdemokratischen Verfahren Schwachen haben
(Reduzierung auf Ja-Nein, Gefahrdung von Minderheiten, lange Verfahren etc.), mochte der
Mehr Demokratie e.V. diese als Erganzung zur parlamentarischen Demokratie verstanden
wissen, nicht als deren Ersatz. Eine moderne Demokratie, die Menschen fir die
Gestaltungsmadglichkeiten ihrer selbst begeistern will, muss es allen ermdglichen sich
einzubringen und darf keine unndtigen Hirden bieten. Das verbessert schliefilich auch die
parlamentarische Demokratie.

An diese Analyse kann sich Dr. Christian Huesmann vom Projekt ,Vielfaltige Demokratie
gestalten® der Bertelsmann-Stiftung zu groen Teilen anschlieften. Er beginnt seinen Vortrag
mit einigen Statistiken, die aufzeigen, wie das Vertrauen in die Politik und die Wahlbeteiligung
sinkt, wie unterschiedlich die Wahlteilnahme in sozialen Schichten ist und wie die Blrgerinnen
und Birger mehr Mitsprache verlangen. Er zeigt im Anschluss ein Modell, welches darauf
aufbaut, dass drei Saulen fir eine funktionierende Demokratie wichtig sind: Reprasentative
Demokratie, Direkte Demokratie und dialogische Elemente. Wichtig ist dabei, dass sie nicht
unabhangig nebeneinander stehen, sondern sich gegenseitig stitzen.
Das Projekt mochte Kriterien entwickeln, wie diese gegenseitige Stutzung funktionieren kann
und welche Stakeholder sich dafir verandern missen. Dazu gehdren das Volk selbst,
Abgeordnete und die Verwaltung, die alle drei Saulen im Grunde auch mit Leben fillen
mussen. Allgemein eroffnet sich die Mdglichkeit gesellschaftliche Diskurse breit zu fihren und
Engagement zu starken.



Workshop: Erinnerungskultur: Wie viel Licht brauchen die Schattenseiten?
Moderation: Marie-Luise von Harlem; Mitglied des Landtags
ReferentIinnen:
- Ulrike Poppe, Brandenburger Landesbeauftrage zur Aufarbeitung der Folgen der
kommunistischen Diktatur (LAkD)
- Dr. Matthias Heyl; Leiter der Padagogischen Abteilung der Mahn- und Gedenkstatte
Ravensbrick
Protokoll: Sabine Albrecht

Was ist das Objekt Was ist der Zweck
Idee/Konstrukt Identifikation
Opfer/Tater Auseinandersetzung
Rechenzentrum Orientierung
Leben Leben/Leben lassen
Kollektive ldentitat
Historische Relevanz/Brisanz Erinnerung wachhalten/Mahnen/Stolz
Feiertag
Bauernhof der Grofdeltern Infragestellung von Fehlentwicklungen
Recht auf vergessen? Individuelle Positionierung
Personlichkeiten (Goethe) Gegenwart lesbar machen

Ziel: das was uns personlich betrifft in politisches Handeln zu Ubersetzen. Was kann die
bundnisgrine Fraktion und der Landesverband von Bundnis 90/Die Griinen besser machen bzw.
sich starker einbringen?

Wie weit ist Erinnerungskultur Bildungsauftrag?

Mit der Art unseres Gedenkens schaffen wir ldentitat. Unsere Gesellschaft ist zunehmend
M‘l% I gepragt von Migration, kollektive

4 . o .
_._ﬁ_—a.—.:t Erinnerungen mussten sich daher

RINNERUNGSIKLATUR neu gestalten, da nicht nur die
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mehr Uber Kolonialgeschichte als
: s Brandenburger sprechen, da wir ja
(B3t noghph ST auch das Leben anderer Volker
gepragt haben, die bis heute noch in
daraus geborenen Konflikten leben?
Dieses Gedenken ist derzeit nahezu
B nicht vorhanden in Brandenburg.
Ulrike Poppe unterstreicht in ihrer Einfuhrung, dass es nicht reicht, wenn Erinnerung wach
gehalten wird. Fir sie muss Geschichte gepflegt werden, gerade weil Erinnerungskultur auch im
Hinblick bestehender Machtverhadltnisse im Wandel liegt. Die Kolonialzeit ist hinter die Grauen
des zweiten Weltkrieges getreten. Gerade die Migration kann uns den Spiegel zu dieser Zeit
wieder vorhalten.
1. Grundkonsens - fir ldentitatsstiftung. Wie kann Erinnerungskultur so einen
Grundkonsens schaffen? In der BRD zur Vergangenheit, dem 2. Weltkrieg gilt dies erst ab
der zweiten Generation. In der DDR gab es eine verordnete Identitat, diese war auch

' den Tisch. Mussten wir nicht auch
Uik
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Rechtfertigung der herrschenden Machtverhaltnisse. Ein Grundkonsens fehlt. Dieser
konnte z. B. auf den Menschenrechten basieren. Aus einem negativen Ereignis, lasst sich
kein positives Bild entwickeln. Es mussen gleichzeitig die Menschen gezeigt werden, die
Verantwortung ibernommen haben. Aktuell gibt es vor allem Haftstatten als
Gedenkstatten. Aber wo sind die Orte wo ,Mut geboren® wurde? Es gilt zu erfahren, was
die Kraftzentren sind. ,Das dirft ihr nicht vergessen® - gerinnt zu einer Formel und
kann zur Ablehnung fuhren.

2. Anknipfung an das WIR und Heute, Potentiale zum Bdsen schlummern in jeder
Gesellschaft.

3. Vermeidung von Gegenuberstellung von Tater/Opfer, gefahrlich ware eine Aufteilung
der Gesellschaft. Es miissen auch die ,Grautone“ gezeigt werden, z. B. Giber den Alltag.
Wenn ich den Alltag ausklammere, macht das die gesamte geschichtliche Betrachtung
unglaubwiurdig, insbesondere wenn sich alle an diese Sachen erinnern kdnnen (z. B.
Vollbeschaftigung und Kitaplatze in der DDR).

Dr. Matthias Heyl winscht sich beim Umgang mit dem Themenkomplex drei Punkte,
insbesondere von der Politik:
e Eine Starkung des Gedachtnisses, auch der Gedenkorte Ravensbriick und Sachsenhausen
e Die Frage nach den Subjekten der Geschichte und die Einbindung derjenigen, die
erinnern
o Keine Verzweckung der Erinnerungskultur anstreben

Heyl weist auch auf den Fakt der Demokratieerfahrung hin. Zur Griindung der DDR waren die
Menschen nach 12 Jahren Diktatur demokratieunerfahren. Gerade (politische) Insassen der
Konzentrationslager sahen die DDR als Alternative und haben den mit der Zeit entstehenden
Stasi-Apparat unter diesem Aspekt toleriert. Er hinterfragt auch die Leitgedanken: Warum muss
Stolz und Ermutigung vermittelt werden? Gerade Jugendliche kdnnen mit negativen Botschaften
und Lehren umgehen. Was lerne ich aus der Geschichte als Jugendlicher? Das Risiko in einem
Unrechtsstaat mitzumachen und Konsequenzen daraus zu tragen ist gering — siehe
Strafverfolgung nach NS-Zeit oder die Bilanz des heutigen Menschenrechtsgerichtshof.

Er appelliert, dass Griine es unbequem halten und streiten sollten.

Stimmen der Debatte:

- Ein Streitpunkt ist die Frage nach einer kollektive Identitat’.

- Teltow-Flaming hat viele militarische Denkmale. Diese sind im Landeseigentum und
verfallen, quasi reine Taterorte, die authentisch sind. Warum darf der Begriff authentisch
nicht mehr genutzt werden? Antwort: sie sind nicht mehr in der Funktion von damals,
daher eigentlich nicht mehr authentisch. Man kann nur noch erahnen wie sie damals
funktionierten, daher ware ein Ersatzbegriff: historische Orte.

- Geschichte sollte man international denken.

- Opfergruppen miissen weiter benannt und ihre Geschichte aufgearbeitet werden. Wie
zum Beispiel Homosexuelle wahrend der NS-Zeit.

- Wie geht es weiter, wenn es keine Zeitzeugen mehr gibt?

- Sinnbildung mehr Freiraum geben und Kindern weniger vorgeben.

- Beziehung zwischen Schilerlnnen und Lehrerinnen bezgl. Geschichte muss hergestellt
werden, meist sind Jugendliche mit der Geschichtsbildung allein. Multikulturelle Klassen
bringen neue Blickpunkte.

- Winsche an die Landtagsfraktion: Kulturentwicklungskonzeption? ; das Land kann mehr
Hilfestellung/finanzielle Mittel bei kommunalen Projekten gerade zur Aufbereitung der
Geschichte geben.



Workshop: Baukultur in Brandenburg

Moderation: Andreas Rieger Protokoll: Sonja Karas
Referentlnnen:
- Prof. Inken Baller, emeritierte Professorin fiir Entwerfen und Bauen im Bestand, BTU

Cottbus

- Barbel Kannenberg, stellv. Vorsitzende des Bundes Deutscher Architekten Brandenburg
(BDA)

- Christian Keller, Vizeprasident der Brandenburgischen Architektenkammer, im Vorstand des
BDA

In den vergangenen Jahren hat das Interesse an der Baukultur stetig zugenommen, es ist jedoch
weiter schwierig das Thema zu etablieren. Der landliche Raum ist wegen des demographischen
Wandels durch Kompetenzabwanderung besonders betroffen. Gerade Deutschland tut sich auch
im europaischen Vergleich schwer, im Vergleich zu z.B. Ddnemark oder Osterreich fehlt hufig
das Verstandnis fur Baukultur oder ist verloren gegangen. Das Interesse an Baukultur wird im
Wesentlichen von der Bundesstiftung Baukultur und Verbanden beférdert.

https://de.wikipedia.org/wiki/Baukultur
http://www.bmub.bund.de/themen/stadt-wohnen/nationale-stadtentwicklung/baukultur/
http://www.bundesstiftung-baukultur.de/informationen/baukulturbericht.html

Im Rahmen eines baukulturellen Prozesses mussen drei Bereiche behandelt werden:
1. Gesprachskultur (Was wollen wir?)

2. Planungskultur (Wie soll es realisiert werden?)
3. Bauprozess (Realisierung)

Die Gesprachskultur kommt dabei in den haufigsten Fallen zu kurz. In Brandenburg wurden im
letzten Jahr 2 - 3 Mrd. Euro |
verbaut. Davon entfielen
250.000 Euro auf den
allgemeinen Teil
Gesprachskultur, das ist fir
eine demokratische
Gesellschaft unangemessen
wenig. Die Planungskultur wird
dann auch noch haufig eher als
lastiger Verhinderer der
Realisierung gesehen, nicht als
notwendiger und effizienter
Weg zu einer erfolgreichen
Umsetzung des Vorhabens.
Dass dann im Bauprozess vieles
schief geht, ist dann nicht mehr verwunderlich.

Die Unzufriedenheit der Burgerlnnen mit der baulichen Entwicklung wird ferner durch weitere
Faktoren hervorgehoben: So braucht es zum Verstandnis ausgelegter Pldne oft fachliches
Wissen, diese sind oft zu technisch oder es fehlt die konkrete fachliche Erlauterung. Ferner fehlt



vielen Burgerlnnen die Einbeziehung in Entwicklungs- und Planungsprozesse und nicht zuletzt
sind gerade Budgetuberschreitungen bei 6ffentlichen Bauvorhaben in negativer Erinnerung.
Diese Hurden zu Uberwinden sollte Aufgabe einer transparenten und dialogbereiten Politik sein.
Hierzu ist vor allem die oben genannte Gesprachs- und Planungskultur zu starken.

Wie kann das Thema Baukultur von politischer Seite mehr Aufmerksamkeit erhalten?

Der Workshop konzentriert sich hier auf ein magliches Instrument, den Gestaltungsbeirat.
http://www.bda-bund.de/fileadmin/mediaFiles/Bundesverband/pdfs/gestaltungsbeira__te_komplett.pdf
Informationen zu Gestaltungsbeiraten in Brandenburg gibt es beim

BDA Landesverband Brandenburg, Dirk Bopst, Vorsitzender

Graf-von-Schwerin-Strafie 2, 14469 Potsdam, info@bda-brandenburg.de

Gestaltungsbeirate arbeiten als unabhangige Beratungsinstanz fir Bauamter, Verwaltungen und
private Bauherren. Sie sollen durch Transparenz und externes Fachwissen in den
Planungsprozess einbringen. Dazu ist wichtig, dass sie neutral und wirklich unabhangig besetzt

g sind und - nach interner
Beratung - offentlich tagen.
Der Beirat ist damit auch
Ubersetzungsinstrument
zwischen den Beteiligten, in
der Regel Bauherr und Planer
auf der einen sowie
Bauverwaltung oder
Offentlichkeit auf der anderen
Seite. Er sorgt fur
Kommunikation und
Wissensausgleich. Damit
erleichtert und demokratisiert
- er Entscheidungen. Kosten
eines Bauvorhabens kdnnen im
Voraus besser eingeschatzt und noch korrigiert werden, spatere Kostenexplosionen werden so
verringert bis ausgeschlossen.

Waren nicht die Verwaltungen und gewadhlten Vertreterinnen selbst in der Lage diese Themen
zu bewaltigen? Hier ist eine erodierende Fachkompetenz in Bauaufsichten, Planungs- und
Bauamtern, vor allem in kleineren Gemeinden festzustellen, bei gleich-zeitigem Anstieg der
Komplexitat der Nutzungsanforderungen und bautechnischer wie bauorganisatorischer
Erfordernisse. SchlieRen nun Fachfremde die Liicke, sind Fehleinschatzungen im Kostenrahmen,
bautechnische und baukulturelle Mangel die Folge.

Durch Fordermittel konnen Gestaltungsbeirate teilfinanziert werden. lhre Arbeit ist jedoch meist
keine Mehrausgabe, oft kdnnen sie Geld sparen und gleichzeitig zu ansprechenderen,
zukunftsfahigen und nachhaltigen Lebensumgebungen beitragen.

Um sie zu realisieren sind folgende Punkte zu beachten:

- Gestaltungsbeirate mussen politisch gewollt und eingefordert werden.

- Dabei ist es wichtig, von vornherein eine offene Atmosphare zu haben, dass keiner
befiuirchten muss eigene Unzuldanglichkeiten einzugestehen. Sie dirfen nicht als weitere



blrokratische Ebene oder stérende Partei in den oft schwierigen Gestaltungsprozessen
wahrgenommen werden, vielmehr liegt ihre Starke im Aufbrechen gewohnter
Denkstrukturen um zu besseren Losungen zu kommen.

Die Grosse und Organisationsstruktur eines Gestaltungsbeirates wird sich nach Umfang und
Anzahl der Beratungen richten. Wahrend Stadte wie Potsdam, Brandenburg a.d.H., Cottbus und
Frankfurt (Oder) schon teilweise eigene Beirdate haben, werden flir die Uberwiegend landlich
gepragten Raume und den engeren Verflechtungsraum (Speckgtrtel) regionale
Gestaltungsbeirate sinnvoll sein.

Einen ersten Schritt in Richtung Gestaltungsbeirat sollten die Verwaltungen der Kreise und
Kommunen oder die jeweiligen Parlamente (Kreistag, Stadtverordnetenversammlungen,
Gemeindevertretungen) machen. Architektenkammer und BDA stehen hier gerne beratend zur
Seite.

Auch Michael Cramer macht mit seiner
Mauerradtour bei der Sommerkonferenz halt.
Neben einem Rundgang durch die Ateliers und
Informationen zur Geschichte des Hauses lockt
eine Starkung!



Workshop Wie konnen sich klamme Kommunen Kultur leisten?
Moderation: Gerd Kalinka Protokoll: Magdalena Westkemper

Referenten:
- Dr. Stefan Neubacher, Kulturamtsleiter der Stadt Eberswalde
- Karsten Wittke, bildener Kinstler, Vorsitzender von I-KU - Institut zur Entwicklung des
landlichen KulturRaums e.V.

Erfahrungsbericht aus Eberswalde:

In der Stadt Eberswalde wird die Kultur von uber 50 Vereinen getragen, berichtet Dr. Stefan
Neubacher, der Leiter des Eberswalders Kulturamtes. Er gibt fir die ganze Debatte zu bedenken,
dass grofere Stadte immer mehr Mittel fur Kulturprojekte zur Verfliigung stellen.

Politik muss jedoch die richtigen Prioritaten setzen und z.B. eine Stelle in der Verwaltung
schaffen, gleichzeitig muss die Politik durch die Verwaltung eine gute Beratung bekommen, um
zielgerichtet lokale

Kulturprojekte et} T fi':‘f‘&:f 34!1
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unterstitzen und fordern
zu konnen.

So sieht Neubacher die
Verantwortung bei allen
Beteiligten, sie mussen
sich Netzwerke vor Ort zu
schaffen. Dabei muss
Kultur nicht viel kosten, so
stellt z.B. die Stadt
Eberswalde kostenfrei
Biertische und

Raumlichkeiten zur Dr. Stefan Neubacher berichtet von der Kultur in Eberswalde.
Verfigung.

Ein weiterer wichtiger Baustein ist der Umgang mit den Akteuren, es braucht im Ort eine
Offenheit fir Kultur (Willkommenskultur / Klimawandel pro Kultur). So kann auch die
Verwaltung durch ihre klassischen Verbreitungswege Veranstaltungen 6ffentlich machen und
bewerben.

Konnen sich klamme Kommunen Kultur leisten?

Jal“, sagt Karsten Wittke, er wiinscht sich ein Handeln nach dem Credo: Je mehr Geld
Kommunen flr Kultur bereitstellen, desto attraktiver wird die Region und desto mehr wird der
landliche Raum gestarkt.



Dazu sind nach Wittkes Sicht jedoch folgende Bedingungen Voraussetzung:

- Politischer Wille wie eine Anlaufstelle in der Verwaltung sind wichtig, diese ist dann
auch eine wichtige Beratungsinstanz.

- Ein Ehrenamtspreis starkt
generell die Bereitschaft sich zu
engagieren und ist eine wichtige
Form der Wertschatzung.

- Die Kulturmittel mussen breit
verteilt werden, nicht nur fur
Hochkultur braucht es ein
Budget.

- Gleichzeitig ist Kultur an sich
nicht automatisch ein hoher

Kostenfaktor. Gerd Kalinka rechnet mit Kultur in den Kommunen.
- In kleinen Kommunen sind engagierte Akteure und Netzwerke wichtig.

- Auch ohne Mittel kann Kultur entstehen, bestehende bzw. sich entwickelnde Projekte
konnen Fordermittel ausschopfen.

- Kunst & Kultur konnen ein Standortfaktor sein.



Die Konferenz klingt an einem herrlichen Sommerabend
mit einem Fest aus. Die Landesvorsitzenden Petra
Budke und Clemens Rostock danken allen
Teilnehmerinnen und das
~Paul Teschner Love Orchestra“ spielt.
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